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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA TERRITORIAL CAUCA 

NIT. 800.117.528-2  
 

CERTIFICA: 
 
Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadanía 

No. .061.753.443, estuvo vinculado a la Escuela Superior de Administración Pública 
ESAP Territorial Cauca, mediante el contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 011 de fecha 08 de marzo del 2023, cumpliendo con las siguientes 
actividades: 
 
IDENTIFICACION 

DEL CONTRATO 

No. 011 del 2023 

 
OBJETO 

Prestar servicios profesionales para apoyar el desarrollo de las 

acciones necesarias para la implementación de la asistencia 

técnica en la respectiva entidad territorial, bajo las directrices 

impartidas por el líder departamental, en el marco de los 

lineamientos establecidos por el Sistema de Intervención y 

Fortalecimiento Nacional. 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA 

1. Preparar los estudios, conceptos e informes que le sean 

requeridos, en el marco de la respectiva línea temática de 

conformidad las directrices impartidas por el líder departamental y/o 

la DFGE 

2. Realizar de Plan de Trabajo una vez se firme el contrato de 

acuerdo con los lineamientos y metas establecidas para la Territorial 

Cauca desde el nivel central. 

3. Contribuir con el diseño y la preparación de las herramientas e 

instrumentos metodológicos necesarios para adelantar las 

asistencias técnicas en la entidad territorial, de conformidad las 

directrices impartidas por el líder departamental y/o la DFGE 

4. Adelantar los talleres, foros o encuentros que sean requeridos 

para la implementación de la asistencia técnica en la entidad 

territorial, según la línea temática en la cual se enmarque, de 

conformidad las directrices impartidas por el líder departamental y/o 

la DFGE. 

5. Realizar las acciones requeridas para el desarrollo de asistencias 

técnicas en el territorio definido. 

6. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela desarrolle para 

el fortalecimiento del empleo público y la gestión de los municipios 

donde se presten los servicios de la ESAP. 
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7. Dar cumplimiento de lo establecido en el sistema de gestión de 

calidad de la ESAP con especial énfasis en lo referente al proceso 

de Fortalecimiento y Apoyo a Gestión de las Entidades Estatales, 

entregando los formatos de la vigencia 2022 debidamente 

diligenciados a la líder de gestión documental de la territorial 
8. Cumplir con las demás actividades y obligaciones asignadas por 
el Supervisor y se encuentren relacionadas con el cumplimiento del 
objeto contractual. 

FECHA DE INICIO  09 de marzo de 2023  

FECHA DE 
TERMINACIÓN  

08 de noviembre de 2023 

VALOR DEL 
CONTRATO  

VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE 
($26.400.000) 

FORMA DE PAGO  El valor del contrato se pagará en mensualidades vencidas por un 
valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE 
($3.300.000), y/o proporcional a fracción de mes, con sujeción a la 
disponibilidad de recursos del Programa Anual Mensualizado de 
Caja PAC, previa presentación del informe de actividades 
adelantadas por el contratista para cada período respectivo con las 
actividades desarrolladas, acompañado de los documentos o 
productos que se hayan generado en el correspondiente periodo, 
previo avala por parte del supervisor del contrato, fotocopia del 
aporte de pagos al sistema de seguridad social (salud, pensión y 
ARL) y recibo a satisfacción del servicio por parte de la supervisión 
del contrato. 

NOTA Que el contrato tuvo una prórroga de treinta y seis (36) días 
calendario hasta el 15 de diciembre del 2023, y en consecuencia 
adición en la suma de CUATRO MILLONES SETENTA MIL PESOS 
MCTE ($4.070.000) 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información 
certificada por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el 
archivo de gestión documental de la ESAP Territorial Cauca 
 
La presente constancia se expide en Popayán, a los nueve (09) días del mes de 
enero          de 2024, a solicitud del interesado. 
 

 
 

 
DERLIN YURANI DELGADO RODRIGUEZ 

Directora ESAP Territorial Cauca 

 

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo  
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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA TERRITORIAL CAUCA 

 NIT. 800.117.528-2  
 
 

CERTIFICA:  
 
 

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadanía 
No. .061.753.443, estuvo vinculado a la Escuela Superior de Administración Pública 
ESAP Territorial Cauca, mediante el contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 136 de fecha 05 de noviembre del 2021, cumpliendo con las 
siguientes actividades: 
 

IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO  

No. 136 del 2021 

 
OBJETO  

Prestar servicios profesionales en el Equipo de Enlace del 
Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial 
para la verificación de la ejecución de la ruta operativa en los 
Nodos- CETAP de la Territorial Cauca. 

 
 
 
 
 
 
 
 
OBLIGACIONES 
DEL 
CONTRATISTA  

1. Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, 
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto 
contractual, de acuerdo con las indicaciones del 
Supervisor. 

2. Programar y orientar las actividades de los equipos de 
los Nodos-CETAP para la recolección de información, 
ajuste y finalización del componente de 
Caracterización y Autodiagnóstico del 100% de los 
municipios de acuerdo con las indicaciones de la 
coordinación del Programa y del Supervisor. 

3. Consolidar la información total y final de 
caracterización y autodiagnóstico de los Nodos-
CETAP a su cargo. 

4. Prestar acompañamiento Administrativo en los 
procesos precontractual y contractual de los Equipos 
de los Nodos-CETAP en la Dirección Territorial que 
desarrolla el contrato. 

5. Gestionar la firma de los Memorandos de 
Entendimiento con los municipios que corresponden a 
la Dirección Territorial. 

6. Consolidar las solicitudes que los municipios 
presentan a la Dirección Territorial y remitir el informe 
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correspondiente a la gerencia nacional del Programa 
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial. 

7. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones y 
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del 
supervisor del contrato. 

8. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela 
desarrolle para el fortalecimiento del empleo público y 
la gestión de los municipios donde se presten los 
servicios de la ESAP, si se solicita. 

9. Servir de enlace para la circulación de información 
formal y oficial del Programa Integral de 
Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los 
distintos equipos y entes territoriales. 

10. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales 
que le sean necesarias para adelantar las actividades 
y obligaciones propias del desarrollo de su objeto 
contractual. 

11. Registrar en la plataforma SECOP II cada uno de los 
pagos realizados por la ESAP, previa presentación de 
la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, 
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional 
para la Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente. 

12. Las demás obligaciones asignadas por el supervisor 
del contrato, acordes a con el objeto, alcance y 
obligaciones respectivas. 

FECHA DE 
INICIO 

05 de noviembre  del 2021 

FECHA DE 
TERMINACION 

20 de diciembre del 2021 

VALOR DEL 
CONTRATO 

CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($5.596.667) 

FORMA DE 
PAGO 

El contrato en mención tiene una duración de un (01) mes, 
dieciséis (16) días contados a partir de la firma del acta de 
inicio (05 de noviembre del 2021); hasta el 20 de diciembre 
del 2021.  
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Continuación certificado contrato # 136-2021 - Hubert Eduardo Idrobo Soto 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información 
certificada por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el 
archivo de gestión documental de la ESAP Territorial Cauca  
 
La presente constancia se expide en Popayán, a los seis (06) días del mes de enero 
de 2022, a solicitud del interesado. 
 
 
 
 
 
 

KELLI JOHANA IDROBO URIBE 
Directora ESAP Territorial Cauca 

 
 
 
 

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo   
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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA TERRITORIAL CAUCA 

 NIT. 800.117.528-2  
 
 

CERTIFICA:  
 
 

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadanía 
No. .061.753.443, estuvo vinculado a la Escuela Superior de Administración Pública 
ESAP Territorial Cauca, mediante el contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 016 de fecha 29 de marzo del 2021, cumpliendo con las siguientes 
actividades: 
 

IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO  

No. 016 del 2021 

 
OBJETO  

Prestar servicios profesionales en el Equipo de Enlace del 
Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial 
para la verificación de la ejecución de la ruta operativa en los 
Nodos-CETAP de la Territorial Cauca.. 

 
 
 
 
 
 
 
 
OBLIGACIONES 
DEL 
CONTRATISTA  

1. Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, 
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto 
contractual, de acuerdo con las indicaciones del 
Supervisor. 

2. Programar y orientar las actividades de los equipos de 
los Nodos-CETAP para la recolección de información, 
ajuste y finalización del componente de 
Caracterización y Autodiagnóstico del 100% de los 
municipios de acuerdo con las indicaciones de la 
coordinación del Programa y del Supervisor. 

3. Consolidar la información total y final de 
caracterización y autodiagnóstico de los Nodos-
CETAP a su cargo. 

4. Prestar acompañamiento Administrativo en los 
procesos precontractual y contractual de los Equipos 
de los Nodos-CETAP en la Dirección Territorial que 
desarrolla el contrato. 

5. Gestionar la firma de los Memorandos de 
Entendimiento con los municipios que corresponden a 
la Dirección Territorial. 

6. Consolidar las solicitudes que los municipios 
presentan a la Dirección Territorial y remitir el informe 
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correspondiente a la gerencia nacional del Programa 
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial. 

7. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones y 
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del 
supervisor del contrato. 

8. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela 
desarrolle para el fortalecimiento del empleo público y 
la gestión de los municipios donde se presten los 
servicios de la ESAP, si se solicita. 

9. Servir de enlace para la circulación de información 
formal y oficial del Programa Integral de 
Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los 
distintos equipos y entes territoriales. 

10. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales 
que le sean necesarias para adelantar las actividades 
y obligaciones propias del desarrollo de su objeto 
contractual. 

11. Registrar en la plataforma SECOP II cada uno de los 
pagos realizados por la ESAP, previa presentación de 
la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, 
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional 
para la Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente. 

12. Las demás obligaciones asignadas por el supervisor 
del contrato, acordes a con el objeto, alcance y 
obligaciones respectivas. 

FECHA DE 
INICIO 

29 de marzo  del 2021 

FECHA DE 
TERMINACION 

28 de octubre del 2021 

VALOR DEL 
CONTRATO 

VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL 
PESOS M/CTE ($25.550.000), 
 

FORMA DE 
PAGO 

El contrato en mención tiene una duración de siete (07) 
meses, contados a partir de la firma del acta de inicio (29 de 
marzo); hasta el 28 de octubre del 2021.  
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Continuación certificado contrato # 016-2021 - Hubert Eduardo Idrobo Soto 

 
Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información 
certificada por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el 
archivo de gestión documental de la ESAP Territorial Cauca  
 
La presente constancia se expide en Popayán, a los seis (06) días del mes de enero 
de 2022, a solicitud del interesado. 
 
 
 
 
 
 

KELLI JOHANA IDROBO URIBE 
Directora ESAP Territorial Cauca 

 
 
 
 

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo   
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LA DIRECTORA ENCARGADA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL CAUCA  

NIT. 800.117.528-2 
 
 
 CERTIFICA:  
 
Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadanía 
No.  número 1.061.753.443 de Popayán, suscribió contrato de prestación de servicios 
Profesionales N° 040 de fecha 04 de septiembre de 2020, cumpliendo con las 
siguientes actividades:  
 

IDENTIFICACION 
DEL CONTRATO 

No.040 de 2020 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales en la gestión administrativa para el 
desarrollo técnico y organizativo del Programa de Fortalecimiento 
Académico Territorial, realizando actividades de interlocución, enlace, 
seguimiento y control de las acciones dispuestas entre la Dirección 
Territorial y su Nodo-CTAP de acuerdo a su ubicación geográfica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBLIGACIONES 
DEL 
CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Organizar un plan de trabajo operativo que describa las acciones 

de enlace, control y seguimiento a la ejecución del Programa de 

Fortalecimiento Académico y Territorial de acuerdo con los 

lineamientos del Departamento de Asesoría y Consultorías. 

2. Asistir a las jornadas de inducción dispuesta para el desarrollo 

del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial. 

3. Realizar satisfactoriamente los cursos de capacitación dispuestos 

para el desarrollo del Programa de Fortalecimiento Académico y 

Territorial. 

4. Servir de enlace para la articulación de actividades entre la 

Dirección Territorial y los Nodo-CTAP. 

5. Brindar apoyo administrativo en la conformación y vinculación de 

los equipos Nodo-CETAP. 

6. Brindar apoyo en el control y seguimiento a la ejecución de los 

proyectos adelantados por el nodo, así como apoyar la 

construcción de informes sobre el cumplimiento de metas de la 

Territorial a través del Proyecto 

7. Mantener organizado el archivo de actas de trabajo de los 

equipos Nodo-CTAP. 

8. Llevar el control, seguimiento y organización de los distintos 

cronogramas de trabajo de los equipos Nodo-CTAP. 
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9. Asistir a reuniones, mesas de trabajo, de retroalimentación de los 

procesos desarrollados y avanzados en los que se le requiera. 

10. Las demás obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, 

acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas. 

FECHA DE INICIO 04 de septiembre del 2020 

FECHA DE 
TERMINACION  

31 de diciembre del 2020 

VALOR DEL 
CONTRATO 

DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL 
PESOS M/CTE ($ 16.425.000) 

NOTA 

El contrato en mención tuvo una duración de tres (03) meses y 
veintisiete (27) días contados a partir de la firma del acta de inicio (04 
de septiembre de 2020), hasta el 31 de diciembre 2020; Se canceló 
por concepto de honorarios el valor total de CATORCE MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.820.000) y/o en 
proporción a la fracción de días o período. 
Primer pago:     $  3.420.000 
Segundo pago: $  3.800.000 
Tercer pago:     $  3.800.000 
Pago final ;        $  3.800.000 

 

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la información certificada 
por el supervisor del contrato, según los documentos que reposan en el archivo de gestión 
documental de la ESAP Territorial Cauca. 
 

La presente constancia se expide a petición de la interesada y se firma en Popayán, 
a los ocho (08) días del mes de enero de 2021. 
 
 
 
 

ANA CATALINA BORRERO MARTINEZ 
 

 
 
 
 
 
 
Proyectó: Ludy Mayelly Valencia Tocoche / Auxiliar Administrativo  
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Santander de Quilichao, Cauca 10 de diciembre de 2020 

 

 

CERTIFICACIÒN 

 

El suscrito Coordinador del Proyecto Norte del Cauca Como Vamos certifica que 

Hubert Eduardo Idrobo Soto identificado(a) con la cedula de ciudadanía Nro. 

1.061.753.443 participó en el desarrollo del objetivo Nro. 3 denominado Evaluar los 

avances y realizar un seguimiento de los Planes de Desarrollo (Incidencia en 

política pública) del proyecto, específicamente en la actividad Análisis de Planes 

de Desarrollo Vs Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el municipio de 

Guachené, Cauca. Investigación realizada entre agosto y diciembre de 2020 con 

una intensidad de 20 Horas mensuales, para un total de 80 Horas de dedicación 

al proyecto.  

 

La participación se realiza a través del semillero de investigación de apoyo al 

Proyecto Norte del Cauca Como Vamos de la Escuela Superior de Administración 

Pública ESAP como entidad socia del proyecto. 

 

Lo anterior, ante la solicitud del interesado(a) 

 

 

Atentamente, 

 

ENRIQUE JAVIER BURBANO VALENCIA 
Coordinador  
Norte del Cauca Cómo Vamos 
 
 












	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	614dd3e84d40e99bdaff4c245f999a0bde38631afd4b9f314d4ca28cd1aa628f.pdf
	Page 1
	Page 2
	ca4df79ff4e7dae918c9e33e218ac7abb115cbb541488fd2161bc571519a7fd5.pdf
	ca4df79ff4e7dae918c9e33e218ac7abb115cbb541488fd2161bc571519a7fd5.pdf

